
 

1２月例会    暮らしのパワースポット ！ 

松下幸之助哲学 実践会 
「人生の経営」を、実践を大前提に学び合おう！ 

                

 

１． いかに生き、いかに栄えるか。  基本は “喜ばれて喜ぶ” 

２． 今月のテーマ：自我の壁を超えるために、さまざまな“つながり”をもつ。 

    ・病気や苦悩の大半は、自己中心の狭い世界を超える能力の欠如から生じる。 

    ・自我の壁を越えて、世界を見る練習をする。 やれば分かる！ やれば出来る！ 

３． ディスカッション ＝ 老若男女が 情熱を込めて 共学・共育！  

【テキスト：「道をひらく」（松下幸之助著）】 

 

平成 30年１２月２５日（火） 18：3０～20：３０ 
大阪駅前 第２ビル５階 第５研修室（大阪市立総合生涯学習センター） 

参加大歓迎。 予約不要。 参加費 500円（会場費・資料費） 

 

 

          主 催  PHP 松下幸之助哲学 実践会 

 

●次回予定 １月２２日(火)  時間・場所は１０月と同じ   

テーマ ：「お客様大事」 日々の実践 ＝お客様を、増やしたくなくても、増える！   

代 表  山本 憲司 （090‐2383‐5047）     

・松下電器産業（パナソニック）35年。 松下幸之助哲学を実践、次々と「お客様満足・社員満足」の経営改革を担当。 

・その後、京都産業大学（経営学部＆大学院）等。 次々と「学生主人公」の教育改革＆産学協働ゼミを実践。 

・現在、「松下幸之助哲学・実践会」「バラ色の人生・経営塾」等を主宰、社会人と共学・共育活動。 

・著書：「経営のすすめ（白桃書房）」 「物づくりの経営実学（東洋経済）」等、6冊。  ・論文：学会発表、多数。 


